
 

 

 

БРОШУРА: ТРЕНДОВИ НА НЕВРАБОТЕНОСТ (2016-2026) според ЕТНИЧКА СТРУКТУРА 

 

Оваа брошура содржи детални инфографици и клучни согледувања за стапката на невработеност 

кај различните етнички заедници во Република Македонија во периодот од 2016 до 2026 година.  
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1. Општ тренд на невработеноста во Македонија 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Општ тренд на невработеноста во Македонија (2016-2026) 

• Пикот во 2020 година: По периодот на релативна стабилност, невработеноста нагло 

порасна на 156.432 лица во пандемиската 2020 година. 

• Континуиран пад по 2020 година: Почнувајќи од 2023 година започнува тренд на 

постојано намалување на невработеноста, достигнувајќи го најниското ниво во историјата 

од 88.541 лица во јуни 2026 година. 
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2. Македонска етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај македонската етничка заедница (2016-2026) 

• Најголем пад во апсолутни бројки: Од почетните 65.063 невработени лица во 2016 

година, бројката се намалува на рекордно ниски 33.679 во 2026 година (намалување за 

речиси 50%). 

• Пик во 2020 година: За време на пандемиската криза во 2020 година, невработеноста го 

достигна својот врв од 76.504 регистрирани невработени лица. 
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3. Албанска етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај албанската етничка заедница (2016-2026) 

• Раст на долг рок: За разлика од другите заедници, кај албанската заедница е забележан 

долгорочен раст на невработеноста, од 26.081 во 2016 година на 35.757 во 2026 година. 

• Пик во 2020 година: Невработеноста го достигна својот врв од 51.328 регистрирани лица 

за време на пандемиската криза во 2020 година, по што следува постепен пад. 
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4. Турска етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај турската етничка заедница (2016-2026) 

• Најголем долгорочен раст во проценти: Бројот на невработени се зголемил од 3.895 лица 

во 2016 година на 6.564 во 2026 година, што претставува значително зголемување на 

долгорочна основа. 

• Пик во 2020 година: Невработеноста кај Турците го достигна највисокото ниво од 9.469 

лица во 2020 година, по што започнува постепен и континуиран пад. 
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5. Ромска етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај ромската етничка заедница (2016-2026) 

• Помалку од 2020, но повеќе од 2016: Невработеноста кај Ромите се зголеми од 6.201 во 

2016 година на 14.396 во 2020 година. Иако бележи континуиран пад по 2020 година, сепак 

бројката од 10.008 лица во 2026 година е сè уште повисока отколку во 2016 година. 
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6. Бошњачка етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај бошњачката етничка заедница (2016-2026) 

• Благ пораст на долг рок: Невработеноста кај Бошњаците бележи благ пораст од 234 лица 

во 2016 година на 329 лица во 2026 година. 

• Динамика во последните години: По падот до 311 лица во 2024 година, невработеноста 

кај бошњачката заедница бележи благ раст во последните две години од разгледуваниот 

период. 
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7. Влашка етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај влашката етничка заедница (2016-2026) 

• Најголем процентуален пад: Власите бележат најголем процентуален пад на 

невработеноста во целата земја (околу 64%). Од 221 лице во 2016 година, бројката паѓа на 

историски минимум од само 79 лица во 2026 година. 
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8. Српска етничка заедница 

Визуелниот приказ на трендот на невработеност и клучните согледувања за соодветниот 

период. 

 

Невработеност кај српската етничка заедница (2016-2026) 

• Значајно намалување: Невработеноста кај Србите е намалена на 373 лица во 2026 година 

од почетните 772 во 2016 година (намалување за повеќе од 50%). 

• Релативна динамика: По пикот во 2020 година со 914 лица, од 2023 година започнува 

тренд на континуирано намалување до крајот на периодот во 2026 година. 
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Оваа брошура за трендовите на регистрираната невработеност и етничката структура во Северна Македонија е 

подготвена во рамките на регионалниот проект финансиран од Европската Унија „Надминување на бариерите: 

Резилиентност на Ромите во Западен Балкан“, за периодот од 2016 до 2026 година.  

Податоците содржани во оваа брошура се преземени од Агенцијата за вработување на Република Северна Македонија. 

Оваа публикација е изработена со финансиска поддршка на Европската Унија. Нејзината содржина е единствена 

одговорност на Институтот за истражување и анализа на политики „Ромалитико“и не ги одразува нужно ставовите на 

Европската Унија. 

 


